STATUT STOWARZYSZENIA

Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie nosi nazw¢: Stowarzyszenie Wspierania Krakowskiej Otolaryngologii
w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

§2
Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r — prawo
o stowarzyszeniach i1 posiada osobowo$¢ prawna.

§3

Stowarzyszenie zostaje powolane na czas nieokreslony.

§ 4

Siedzibg stowarzyszenia jest miasto Krakow.

§5
1.Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej
2.Dla wtasciwego realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dzialalno$¢ réwniez poza granicami kraju.

§6
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§7
Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi
organizacjami 1 instytucjami o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze
pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomii.

§8
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

Cele i formy dzialania

§9
1.Celem Stowarzyszenia jest:
- pomoc w szkoleniu specjalistycznym lekarzy Kliniki Otolaryngologicznej
w Krakowie,



- zbieranie funduszy na modernizacj¢ Kliniki Otolaryngologicznej w Krakowie,
- promocja wiedzy o problemach otolaryngologicznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem leczenia operacyjnego,

- pomoc przy wprowadzeniu nowych metod diagnostycznych i leczniczych

w otolaryngologii.

2. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez :

a) wspoltprace z organami administracji panstwowej w sprawach dotyczacych
dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,

b) opracowywania kierunkdw rozwoju w zakresie diagnostyki 1 leczenia chorob
nosa, gardia uszu i krtani,

c) organizowanie 1 prowadzenie kurséw szkoleniowych,

d) zakup aparatury medycznej i pomocy dydaktycznych niezbednych do realizacji
dzialalnosci ustugowej 1 dydaktycznej realizowanej przez zespot Katedry 1 Kliniki
Otolaryngologii Akademii Medycznej w Krakowie,

e) wspieranie dziatalno$ci naukowej i dydaktycznej pracownikow Kliniki przez:

- wspolorganizowanie zjazdoéw, konferencji 1 sympozjéw naukowych,
- tworzenie stypendiéw naukowych ,
f) wspieranie oraz pomoc finansowa modernizacjii rozbudowy Katedry i Kliniki
Otolaryngologii Akademii Medycznej.

§ 10
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogélnych zasadach,
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochod z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do
podziatu miedzy jego cztonkdw.

Czlonkowie , ich prawa i obowiazki

§ 11
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na :
1. czlonkow zwyczajnych,
2. cztonkdéw wspierajacych,
3. cztonkdéw honorowych.

§12

1.Cztonkami stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

2.0soba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela .
Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

§ 13
1.Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna: petnoletnia , posiadajaca peing
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, nie pozbawiona praw publicznych, bedaca
obywatelem polskim lub cudzoziemcem.



2.Przyjecia nowych cztonkow dokonuje Zarzad uchwalg podjeta w ciggu dwoch
miesi¢cy od daty ztozenia deklaracji zawierajacej rekomendacje dwoch cztonkéw
zwyczajnych.

3. W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkow, zainteresowany ma prawo

w terminie jednego miesigca od daty dorg¢czenia ztozy¢ na rece Zarzadu odwotanie do
Walnego Zebrania. Walne Zebranie rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad.
Stanowisko Walnego Zebrania jest ostateczne.

§ 14

1.Czlonek zwyczajny ma prawo:

- wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia ,

- uczestniczy¢ z gltosem stanowigcym w Walnym Zebraniu,

- zglasza¢ wnioski 1 postulaty dotyczace dzialalno$ci Stowarzyszenia,

- korzysta¢ z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowaniu dziatan zgodnych
Z jego celami statutowymi,

- bra¢ udzial w pracach, zebraniach 1 innych przedsigwzigciach Stowarzyszenia
z prawem glosu,

2.Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:

- przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwatl wladz Stowarzyszenia,

- regularnego optacania sktadek na rzecz Stowarzyszenia,

- czynnego uczestnictwa w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,

- dbania o mienie Stowarzyszenia,

- brania udzialu w pracach, zebraniach i innych przedsigwzigciach Stowarzyszenia
z prawem glosu.

§ 15
1. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana
merytoryczng dzialalno$cig stowarzyszenia i akceptujaca jego cele, ktora deklaruje
pomoc 1 zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji.
2. Cztonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat z glosem doradczym w pracach
Stowarzyszenia, zgtasza¢ do wladz Stowarzyszenia wnioski 1 postulaty dotyczace
podejmowania przez Stowarzyszenie dziatan.
3. Czlonek wspierajacy zobowigzany jest do przestrzegania ustalen zawartych
w podpisanej deklaracji,
4. Cztonek wspierajacy zwolniony jest z obowigzku optacania sktadek.

§ 16
1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie
zastuzona dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,
2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne zebranie na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.
3. Cztonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego praw wyborczego.
W Stowarzyszeniu moze jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych
wladzach Stowarzyszenia, zebraniach i glosowaniach, poza tym posiada takie prawa

jak cztonek zwyczajny. Cztonek honorowy zwolniony jest z obowigzku optacania
sktadek cztonkowskich.



§ 17
1.Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek :
- pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

- wykluczenia przez Zarzad :

- z powodu tamania statutu 1 nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,

- z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,

- z powodu nieptacenia sktadek za okres pot roku,

- na pisemny wniosek 51% cztonkoéw Stowarzyszenia,

- z powodu utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

- z powodu $mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
2.osoba wykluczona lub skre§lona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania w terminie 14 dni od daty dor¢czenia uchwaty na piSmie. Zebranie rozpatruje
odwotanie w czasie najblizszych obrad. Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna.

Wiladze Stowarzyszenia

§ 18

1. Wladzami Stowarzyszeni s3:

-Walne Zebranie Czltonkow,

-Zarzad,

-Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wtadz:
Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych trwa dwa lata, a ich wybdr odbywa sie w
glosowaniu jawnym bezwzgledng wigkszoscig gtosow. Cztonkowie wybrani do wtadz
Stowarzyszenia mogg t¢ samg funkcje petni¢ nie dtuzej niz przez dwie kolejno
nastepujace po sobie kadencje.
3. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszoscig glosow
w obecnos$ci co najmniej potlowy cztonkdéw uprawnionych do glosownia, chyba ze
dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.
4. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru cztonkéw wiadz
w trakcie trwania kadencji, wtadzom tym przystuguje prawo kooptacji sposrod
cztonkdéw Stowarzyszenia pod warunkiem, ze liczba dokooptowanych cztonkow wtadz
nie przekroczy 1/3 liczby czlonkéw pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie
Zarzad zwoluje Walne Zebranie w celu odbyci wyboréw uzupehniajacych.

Walne zebranie czlonkow

§ 19
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia. W Walnym
Zebraniu cztonkow biorg udziat:
- z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni,
- 7 glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
2. Walne Zebranie cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
3. Walne Zebranie cztonkdw zwyczajne jest zwolywane raz na rok przez zarzad
stowarzyszenia 1 powinno si¢ odby¢ do 31 maja kazdego roku. Termin i miejsce obrad



zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkdéw co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania .
4. Walne Zebranie cztonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie.

Jest zwotywane przez zarzad:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na wniosek komisji rewizyjnej,
¢) pisemny wniosek co najmniej 20%ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.
5.Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwotywane w terminie jednego
miesigca od daty zgloszenia wniosku lub zadania 1 obradowac nad sprawami, dla
ktorych zostato zwotane.
6.Uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszoscia glosow,
w glosowaniu jawnym w obecno$ci co najmniej polowy liczby czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia ( kworum).

§ 20
Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:
- okreslenie gtownych kierunkow dzialania 1 rozwoju stowarzyszenia,
- uchwalanie zmian statutu,
- wybdr 1 odwolywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia,
- udzielanie zarzgdowi absolutorium na wniosek komisji rewizyjnej,
- rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci zarzadu 1 komisji rewizyjne;,
- uchwalanie budzetu,
- uchwalenie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych §wiadczen na
rzecz stowarzyszenia,
- podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia cztonka honorowego,
- rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan stowarzyszenia,
- rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgltoszonych przez cztonkow stowarzyszenia
lub jego wiadze,
- rozpatrywanie odwotan od uchwat zarzadu,
- podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu stowarzyszenia 1 przeznaczeniu jego majatku,
- podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 21
1 .Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 os6éb w tym : prezesa, sekretarza i skarbnika. Prezesa
wybiera walne zebranie. Sekretarza i skarbnika wybiera zarzad na swym pierwszym
posiedzeniu.
2.Uchwaty zarzadu podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszos$cia
glosOw w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych cztonkéw.
3.W sytuacji rownego roztozenia gtosow decyduje glos prezesa.
4.Posiedzenia zarzagdu odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartal.
5.Posiedzenia zarzadu zwotywane sg przez prezesa.



§ 22
Do kompetencji zarzadu nalezy:
-realizowanie uchwal walnego zebrania i kierowanie catoksztalttem dzialalnosci
stowarzyszenia zgodnie z celami statutowymi,
- uchwalanie planéw dziatalno$ci stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych,
- sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
- uchwalanie wlasnego regulaminu, regulaminu biura, regulaminu wynagrodzen
pracownikow stowarzyszenia,
-podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego
I ruchomego,
- podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan,
- zwolywanie Walnego Zebrania,
- podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow
zwyczajnych 1 wspierajacych,
- rozpatrywanie sporéw pomiegdzy cztonkami, powstatych na tle dziatalnosci,
stowarzyszenia,
- sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu,
- w szczegOlnych przypadkach zwalnianie z obowigzku ptacenia sktadek
czlonkowskich,
- reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz 1 dziatanie w jego imieniu.

§ 23
Zarzad dziala na podstawie wtasnego uchwalonego regulaminu.

§ 24
1.Do realizacji swych zadan zarzad moze powotac biuro stowarzyszenia i jego
dyrektora.
2.Dyrektor kieruje pracami biura na podstawie regulaminu, ktory podlega akceptacji
zarzadu.

Komisja rewizyjna

§ 25
1.Komisja rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania
kontroli nad dziatalno$cig Stowarzyszenia .
2.Komisja rewizyjna sktada si¢ z trzech osob, ktorzy wybierajg sposrdd siebie
przewodniczacego Komisji. Kadencja komisji rewizyjnej trwa 2 lata.

§ 26
Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy:
- kontrolowanie catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia w tym operacji finansowych
Stowarzyszenia,
- kontrolowanie uchwat zarzadu,
- sktadanie sprawozdania z kontroli na kazdym zwyczajnym Walnym Zebraniu
cztonkow,



- prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie walnego zgromadzenia cztonkow, oraz
zebrania zarzadu,

- sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz stowarzyszenia,

- sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na walnym zebraniu czlonkow.

Majatek i fundusze

§ 27
1.Majatek stowarzyszenia powstaje:
- ze sktadek cztonkowskich,
-darowizn, spadkow, zapisow,
-dotacji 1 ofiarnos$ci publiczne;.
2.Wszelkie srodki pieniezne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie
Stowarzyszenia.
3.Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i1 obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje zarzad.
5. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen
woli w szczegdlnosci w sprawach majatkowych wymagane sg podpisy dwoch
cztonkow zarzadu tacznie.

§ 28
W stowarzyszeniu zabronione jest :
a)udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikdéw oraz osob, z
ktorymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja
w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej , pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,, osobami bliskimi”,
b)przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkdéw organow
lub pracownikow oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,
c)wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkow organow
lub pracownikow oraz ich 0so6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika Ze celu statutoweg
Stowarzyszenia,
d) zakup towardéw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.



Postanowienia koncowe

§ 29
1.Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie cztonkéw kwalifikowang wiekszoscig glosow 3 /4 w
obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania.
2.Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie cztonkow
powotuje komisje likwidacyjna, ktora przeprowadzi likwidacje, okresli sposob jej
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 30

W sprawach nieuregulowanych w niniejszy statucie zastosowanie majg przepisy
Prawa o stowarzyszeniach

Krakow , grudzien 2011 r.



